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GHID DE ORGANIZARE
PERSONALA

"I swear I have it all together. I just forgot where I put it."

DE CE SA FOLOSESTI UN PLANNER?

Cand incepi un planner sau orice fel de agenda, este
important sa ai in minte scopul in care il vei folosi. Se
intampla des sa am 5 carnetele diferite in geanta sau pe
birou, i uneori nu mai stiu daca to-do-urile erau pe
post-it-ul din bucatarie, la capatul carnetelului cu schite
sau in caietul mare de notite.

Daca scrii pe prima pagina, oricat de ciudat poate ti-ar
parea, ,Acest caiet/planner/agenda este pentru...”,
sansele ca aceasta intentie verbalizata sa se transforme
in realitate sunt mult mai mari. Mai demult i se spunea
magie - acum i se spune neurstiinta
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Unde esti tu, in viata ta,

ACUM?

,2Dar eu nu stiu unde vreau sa
ajung!”

Aud des in cursuri de dezvoltare personala povestea din
Alice in Tara Minunilor.

Intrebarea “De fapt, incotro mergi?” sau “Care e scopul
tau, in viata?” mi se pare ca, in loc sa iti deschida noi
perspective, mai rau te blocheaza. Daca esti, ca mine, o
persoana care isi pune o mie de intrebari, parca uneori te
angoaseaza.

Daca stii deja, minunat, mergi mai departe pe drumul tau.
Dar daca nu stii, eu zic ca nu e nicio tragedie.

Cred ca e mai important sa stii cine esti si ce conteaza
pentru tine, ACUM.

La urma urmei, lucrurile se pot schimba de la o zi la alta,
iar un obiectiv specific pe termen mult prea lung uneori
poate sa te tina in loc.

Ai nevoie de o busola si de un set bun de bete de
drumetie, nu de un traseu bine definit. Bucura-te de
calatorie!

Roata vietii este un exercitiu de coaching care se gaseste
si la liber pe internet. Iata cum il poti completa.
Gandeste-te la zonele cele mai importante din viata ta.
De fapt, alegerea aceasta poate fi un exercitiu in sine.
Marcheaza-le pe un cerc impartit in 8 felii, unde fiecare
felie reprezinta o arie de focus.

Apoi marcheaza din interior spre exterior, colorand ca pe
o felie de pizza, fiecare zona.

Nu e vorba despre cat timp petreci in fiecare. Daca am
categorisi doar asa, am fi cu totii cu cariera la maxim. In
schimb, e despre calitatea si constientizarea pe care o ai
in felia respectiva.

Poti petrece timp cu cineva important, in fiecare zi, fara
sa ii acorzi mare atentie. Sau poti avea cate o ora in
fiecare saptamana, in care esti cat se poate de prezent si
ai o interactiune de calitate.

Cat de multe astfel de interactiuni putem spune ca avem?
La finalul exercitiului, pune-ti intrebarea cat de multumit
esti cu fiecare zona si daca vrei sa schimbi ceva. Nu e
necesar sa fie toate la maxim, ci doar sa vezi care este
poza vietii tale acum si unde ai vrea sa investesti mai
mult.



Dinspre interior
spre exterior

Multi dintre noi vrem sa schimbam lumea si sa avem o misiune personala plina de impact, dar uneori
ajungem sa ne pierdem pe sine in cautari.

Imi place tare mult o poveste in care un consultant de business ajunge pe o plaja din Mexic, unde
gaseste un pescar linistit cu undita in apa.

»Cati pesti reusesti sa strangi zilnic?” il intreaba consultantul pe pescar.

»,NUu pescuiesc decat atat cat am nevoie ca sa ma hranesc pe mine gi familia mea”, ii raspunde
pescarul.

»,000, nu e bine! Ai atatea oportunitati aici! Uite, daca ai pescui toata ziua, ai putea sa scoti vreo 20-
30 de pesti zilnic. Cu cei care iti raman, te duci la piata si ii vinzi la un pret bun. Cam intr-o luna ai
putea sa strangi suficient pentru o barca, cu care sa iesi in larg si sa prinzi si mai multi pesti. Apoi ai
putea sa mai angajezi cativa oameni care sa pescuiasca pentru tine. Si sa vinzi si in satele invecinate.
Ai ajunge cel mai bogat om din zona!”

»,Bun, si cu ce o sa ma ajute asta?” intreaba pescarul.

»Pai...la batranete o sa poti sa te pensionezi linistit, sa te retragi pe o plaja pustie si sa nu faci nimic
altceva decat sa pescuiesti cat iti place tie.”

Uneori, in fuga catre un obiectiv magnific, uitam de fapt ca ceea ce avem aici si acum ne face mult
mai fericiti si impliniti. Intrebarea este — unde e focusul, catre interior sau catre exterior? Vrei sa
atingi ceva anume pentru ca acel lucru extern te va implini, sau cautarea este una interna mai
degraba?

Nu recomand fuga intr-o pestera pentru cautarea exclusiva de sine (sunt alti oameni care se dedica
acestui scop mult mai bine), insa recomand echilibrul intre o compasiune interioara catre sine,
rabdare si atentie catre propria dezvoltare, si pe de cealalta parte un focus extern catre a aduce
rezultatele acestei munci in folosul altora.

»,Cei care poarta torta si lumineaza calea sunt cei care schimba lumea” am citit intr-o carte despre
lideri (Illuminate de Nancy Duarte).

Cred ca aceasta torta e in primul rand lumina pe care ne-o dam noua insine intr-o pestera a cautarii
interne, iar lumina fiecaruia inspira mai departe alte luminite care ghideaza tot mai multe carari de
transformare.

Atunci cand esti echilibrat, traiesti in armonie cu tine insuti, si faci lumea mai buna in primul rand
prin starea pe care o transmiti in jurul tau. Impactul acesta exista in primul rand in oamenii din
imediata apropiere - o familie mai fericita si mai relaxata, colegi mai deschisi, colaborari care merg
usor.

Atunci cand esti echilibrat, creezi un spatiu si resurse, ai de unde sa oferi.

Dar trebuie sa incepi in primul rand cu tine.



